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Weggang Nadia Glarner | Nachfolgeregelung

Leider verlasst uns Nadia Glarner, UK Koordinatorin AGS und FaBe, per Ende Oktober. Wir
danken Nadia fur die sehr gute Zusammenarbeit sowie ihr grosses Engagement und
wuinschen ihr fir den neuen beruflichen Weg viel Erfolg und privat alles Gute.

Wir sind gliicklich, dass ihre 100%-Stelle nahtlos mit zwei Fachpersonen aus dem sozialen
Bereich besetzt werden kann. Ab 1. November werden Bettina Zingg, Fachfrau und
langjahrige Institutionsleiterin aus dem Kinderbereich (40%) und Daniel Tanner, diplomierter
Sozialpddagoge und langjahriger Wohngruppenleiter und Berufsbildner aus dem Bereich
betreutes Wohnen fir Menschen mit Beeintrachtigungen (60%) unser Team ergénzen.

Weggang Barbara Langenegger | Nachfolgeregelung

Nach sieben Jahren verlasst Barbara Langenegger die OdA GS Thurgau auf Ende Oktober,
um sich einer neuen beruflichen Herausforderung zu stellen. Sie verantwortete den Bereich
Veranstaltungen, welcher u.a. die Organisation des Messeauftrittes an der Berufsmesse
Thurgau sowie die Planung und Durchfihrung der Berufsmeisterschaften und der
Abschlussfeiern beinhaltete. Wir bedauern ihren Weggang sehr und danken Barbara fir
ihren grossen und Uberaus geschatzten Einsatz wahrend all dieser Zeit. Fur ihren beruflichen
und privaten Weg winschen wir ihr viel Erfolg und alles Gute. Den Bereich Veranstaltungen
Ubernimmt ab sofort Beda Botschi, Verantwortlicher Marketing und Kommunikation.

Eintritt Beda Botschi

Am 1. August trat Beda Botschi als Verantwortlicher Marketing und Kommunikation die
Nachfolge von Judith Henauer an. Bis zur Anstellung bei der OdA GS Thurgau war er rund
sechs Jahre im Online Marketing sowie der Unternehmenskommunikation der Olma Messen
St.Gallen und zuvor knapp funf Jahre im Marketing der Witzig The Office Company in
Frauenfeld tatig. Nebst den Bereichen Marketing und Kommunikation Gbernimmt er zudem
die Veranstaltungen von Barbara Langenegger.

Relaunch Website OdA GS Thurgau

Seit dem 20. September erstrahlt die Webprasenz www.odags-thurgau.ch in neuem Glanz.
Mit aufgefrischten, kraftigen Farben, einem zeitgemassen Look und neuen technischen
Maglichkeiten ist die OdA GS Thurgau nun auch online wieder bestens aufgestellt. Die
Website wird fortlaufend erweitert und optimiert.

Die Auflistung der Ausbildungsbetriebe unter dem MenUpunkt "Berufswahl" prasentiert sich
ebenso in Gberarbeitetem Gewand und wurde bei unserem Auftritt an der Berufsmesse
Thurgau bereits rege genutzt. Die Benutzer:innen kdnnen die Mitgliederbetriebe wahlweise
in der Listen- wie auch in einer Kartenansicht darstellen lassen und nach den angebotenen
Ausbildungen filtern.
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UK-Nachbereitung

Wir erinnern gerne die Berufsbildenden daran, dass zur GUK-Nachbereitung durch den Betrieb
folgende drei Aspekte gehdren.

UuK-Reflexionen

Die schriftliche Reflexion nach jedem UK ist elementar fur den Transfer des Gelernten in die
Praxis und deshalb fir die Lernenden obligatorisch. Diese sind Teil des praktischen Lernens
im UK und stehen neu auch als elektronische Formulare zur Verfiigung. Die Lernenden
erhalten flr das Schreiben Zeit in der letzten UK-Lektion bzw. der UK endet in der Regel
bereits um 16.15 Uhr d.h. die Lernenden kénnen dann gehen und die Reflexion auch
Zuhause schreiben.

Ausnahmen gibt es bei den AGS-Lernenden im ersten Semester und bei den FaBe-
Lernenden am ersten UK. Die AGS-Lernenden werden wahrend dem gesamten ersten
Semester durch die Kursleitung beim Schreiben der Reflexionen unterstitzt und schreiben
diese deshalb obligatorisch vor Ort in der letzten Lektion. Bei den FaBe-Lernenden findet im
ersten UK in der letzten Lektion durch die Kursleitung eine Einfihrung in die Reflexionen
statt.

Wir erinnern an dieser Stelle nochmals daran, dass die Reflexionen von den BB gelesen,

idealerweise mit den Lernenden besprochen und unterschrieben werden sollen, damit die
Lernenden erleben, dass die Reflexionen wahr- und ernstgenommen werden. Dies gehort
zur UK-Nachbereitung im Lehrbetrieb.

Beurteilung durch die Kursleitung

An fast jedem UK-Tag erhalten die Lernenden eine standardisierte schriftliche Rlickmeldung
durch die Kursleitung — erkennbar am Stern hinten auf der Zeile des entsprechenden UK im
OdAOrg. Anhand dieser Riickmeldungen ist das Engagement der Lernenden im UK
ersichtlich.

Die Kursleitung bewertet die aktive Teilnahme, die Ubernahme der Verantwortung fiirs
eigene Lernen, das Verhalten, das Einhalten von Regeln im (K (wie Vorbereitung oder
Punktlichkeit), Umgang mit Kursmaterialien und Begriindung des eigenen Handelns. Ein
"trifft zu" entspricht dem erwarteten Verhalten. Ein "trifft vollig zu" steht fir eine
herausragende Leistung oder ein Giberdurchschnittliches Engagement in diesem Bereich.
Unter "Bemerkungen" halten die Kursleitenden manchmal spezielle Bewandtnisse oder eine
kleine personliche Riickmeldung an die Lernenden fest.

Uberpriifung von Absenzen

An dem Pfeil hinten auf der Zeile des entsprechenden K im OdAOrg sind An- und
Abwesenheiten ersichtlich. Sowohl die Kursleitung als auch die UK-Verantwortlichen der OdA
kénnen dort Bemerkungen anbringen, wie entschuldigtes oder unentschuldigtes
Zuspatkommen. Wir empfehlen auch dies regelmassig zu tberprifen und gegebenenfalls mit
den Lernenden zu thematisieren.
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Uberschneidung von (iKs unterschiedlicher Bildungsgange

Wir erhalten immer wieder Ruickmeldungen von meist kleineren Betrieben, dass es fur sie
sehr ungunstig oder problematisch ist, wenn zwei oder drei Lernende desselben Betriebs an
denselben Tagen UK haben. Dies ist verstandlich, lasst sich aber leider teilweise nicht
verhindern, weil wir GKs fir so viele verschiedene Bildungsgange mit so vielen
unterschiedlichen Anforderungen organisieren massen.

Zum besseren Verstandnis kurz ein paar Zahlen:

In unseren Raumlichkeiten finden jahrlich rund 600 UK-Tage statt, das sind mehr als 15
UK-Tage pro Schulwoche resp. durchschnittlich mehr als drei 4K-Gruppen téglich
(ohne Feiertage!). Zudem erfordern viele UKs zwei oder mehr Raume. Dadurch
kommen wir oft raumtechnisch an unsere Grenzen.

Wir haben bei uns an der OdA derzeit 11 verschiedene Bildungsgénge: AGS, FaBe Kin
und MmB - je reguléar und verkurzt (nach Reform 2021), FaBe K und B - ebenfalls je
regular und verkirzt (nach "alter" Reform) und dann noch FaGe regular und verkurzt.
Alle haben an unterschiedlichen Tagen Berufsschule, einige auch noch BMS.

Da die Betriebe sehr unterschiedliche Zusammensetzungen von Lernenden haben, ergeben
sich unzahlige Kombinationsmdglichkeiten von Berufsschul- und UK-Tagen. Es ist fiir uns
schlicht nicht mdglich zu verhindern, dass hin und wieder mehrere Lernende desselben
Betriebes am selben Tag UK haben. Dies liegt — wie bereits erwdhnt — keineswegs an
mangelndem Willen oder Verstandnis unsererseits. Da die UK-Tage meistens sehr lange im
Voraus bekannt sind, gehen wir davon aus, dass die Betriebe dies organisieren kénnen — so
wie sie auch fiir Uberschneidungen von Schul- und UK-Tagen bei unterschiedlichen
Lernenden oder Krankheitsausfallen Gber Losungsmoglichkeiten verfiigen.

Info-Veranstaltungen Pflegeinstitutionen via puls-berufe.ch

Seit letztem Jahr sind wir in Kooperation mit der OdA Gesundheit Zirich unter der Marke
"Puls-Berufe" prasent. Zusammen mit den OdA Geschéftsstellen St.Gallen, Basel und
Graubinden verfigen wir dank diesem Zusammenschluss lUber eine hohere Reichweite bei
der Bewerbung der Gesundheitsberufe. Im Veranstaltungsbereich der gemeinsamen
Website puls-berufe.ch kénnen Informationsveranstaltungen und Schnupperwochen fiir
Gesundheitsberufe aufgeschaltet werden.

Sie planen eine solche Veranstaltung? Dann teilen Sie diese gerne Beda Botschi unter
beda.boetschi@odags-thurgau.ch mit — inkl. den Angaben Veranstaltungstitel, Datum,
Uhrzeit (von/bis) und einem Link auf Ihre Veranstaltungsseite.

Medienmitteilung Berufsmeisterschaft FaGe 2022

Die Berufsmeisterschaft FaGe am 23. und 24. September im Rahmen der Berufsmesse
Thurgau war ein voller Erfolg. Die Medienmitteilung und Impressionen dazu finden Sie hier.

Berufsmesse 2022 — wir sagen Danke

Auch an dieser Stelle bedanken wir uns ganz herzlich bei allen Standmitarbeitenden fur ihren
wertvollen Einsatz an unserem Messestand wéahrend der Berufsmesse Thurgau vom 22. bis
24. September. Es war ein grossartiger Teamspirit zu spiren und zeigte einmal mehr, dass
wir gemeinsame Ziele mit geeinten Kréften noch besser erreichen. Speziell freut uns, dass
einzelne Betriebe mit Schiler:innen konkrete Bewerbungen vereinbaren konnten. Den
Beitrag mit Impressionen vom Messestand und vom Forum finden Sie hier.
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Termine

Betriebstage Kreuzlingen

Vom 3. bis 5. November finden die Betriebstage Kreuzlingen statt. Wir wiinschen allen
teilnehmenden Mitgliederbetrieben viel Erfolg.

OdA GS Thurgau
Hinweise zu bevorstehenden Terminen finden Sie in der Agenda auf unserer Website.

Feedback

Sie haben eine Bemerkung zu einem Beitrag oder Sie vermissen ein bestimmtes Thema im
INfFOdA? Teilen Sie uns lhr Anliegen mit — wir freuen uns auf Ihre Riickmeldung.

Feedback zum InfOdA

OdA Gesundheit und Soziales Thurgau
Marktplatz 1 | Postfach 280 | 8570 Weinfelden | Tel. +41 58 346 13 46
info@odags-thurgau.ch | www.odags-thurgau.ch
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