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Praktika vor der Berufslehre 
Empfehlung 
 

 
Die Mitgliederbetriebe der OdA GS Thurgau bieten zahlreichen Jugendlichen die Möglichkeit, 
eine Berufslehre zu absolvieren. Diese Investition in die Ausbildung künftiger Fachpersonen ist 
wichtig für Bestand und Entwicklung der Branche und leistet einen wertvollen Beitrag zur 
gesellschaftlichen Teilhabe. 
 
Rahmenbedingungen wie Kostendruck und weitere können dazu führen, dass einige 
Einrichtungen stark auf Praktikantinnen und Praktikanten vor Lehrbeginn setzen. Aufgrund 
dieser Praxis wurden in mehreren Kantonen Weisungen erlassen bezüglich Praktika vor 
Ausbildungsbeginn. Ohne Praxisänderung können verbindliche Richtlinien folgen.  
 
Im Sinne eines weiteren, konstruktiven Weges in der beruflichen Bildung hält die OdA 
Gesundheit und Soziales Thurgau folgendes fest: 
 

 Der Direkteinstieg in die Berufslehre ist anzustreben 

 Ein Praktikum vor Lehrbeginn ist gesetzlich nicht gefordert 

 Die Ausbildungen auf Sekundarstufe ll schliessen grundsätzlich an die obligatorische 
Schulzeit an (siehe Berufsbildungsgesetz).  

 Wird ein Praktikum vor Ausbildungsbeginn durchgeführt, ist dies zu begründen, strukturieren 
(Ziel, Begleitung, Aufgaben usw.) und durch eine betriebliche Fachperson zu begleiten. 

 Die Anzahl PraktikantInnen vor Lehrbeginn ist auf die Anzahl der Lehrstellen zu be-
schränken, welche im nächsten Jahr vergeben werden können. 

 Betriebe beschäftigen keine PraktikantInnen, welche bereits ein einjähriges Praktikum in 
einer anderen Einrichtung absolviert haben. 
 

 
Mehrere Branchenorganisationen haben sich überregional zur Thematik positioniert: 

 Kibesuisse: Positionspapier zu Praktika von Schulabgänger/-innen (Link) 

 INSOS: Positionspapier Unabhängige Praktika (Link)  

 CURAVIVA Schweiz: Unabhängige Praktika vor beruflichen Grundbildungen (Link) 

 SAVOIRSOCIAL: unabhängige Praktika vor Lehrbeginn (Link) 
 
Hinweis: 
 
Das Zurückgreifen auf Praktikantinnen und Praktikanten wird insbesondere im Bereich der 
Kindertagesstätten mit einem finanziellen Notstand begründet. Die Optimierung der Fachkräfte-
Finanzierung ist ausserhalb der Praktika-Thematik weiter zu verfolgen.  
 

 
 
 
Weinfelden, 05.07.2019 
- OdA Gesundheit und Soziales Thurgau 
- Verein KIBE Thurgau 
- INSOS Thurgau 
 
 
Versand an: 

 Geschäftsführende und Bildungsverantwortliche der Ausbildungsbetriebe Fachfrau /-mann Betreuung  
im Kanton Thurgau.  
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https://www.admin.ch/opc/de/classified-compilation/20001860/index.html#a15
https://www.kibesuisse.ch/fileadmin/Dateiablage/kibesuisse_Dokumente/Stellungnahmen/2017_kibesuisse_Positionspapier_Praktika_in_der_Kinderbetreung.pdf
http://www.insos.ch/assets/Downloads/INSOS-Schweiz-Positionspapier-Unabhaengige-Praktika.pdf
https://www.curaviva.ch/files/BXEIPH3/positionspapier_unabhaengige_praktika_vor_beruflichen_grundbildungen.pdf
http://savoirsocial.ch/wp-content/uploads/2017/05/Flyer_Praktika_D_def.pdf

