dA

GS thurgau

Organisation der Arbeitswelt
Gesundheit und Soziales Thurgau

Einflihrung in die Ausbildungsgrundlagen FaGe fiur neue BBV/BB

Zielgruppe

Diese Fortbildung richtet sich an Berufsbildende und Berufsbildungsverantwortliche
welche neu die Lernbegleitung von FaGe-Lernenden ubernehmen oder bereits
ubernommen haben.

Inhalt

Ziele

Organisation der OdA GS Thurgau

Bildungssystematik, Aufgaben von Bund, Kanton und Branchenvertretung (SBFI,
ABB, OdASanté)

Ausbildungshandbuch FaGe der OdASanté

Inhalt Bildungsverordnung und Bildungsplan

Ausbildung in den drei Lernorten, Aufgaben der Praxis

Forderung und Qualifikation in der Praxis (Bildungsbericht, Kompetenznachweis,
etc.)

Die Teilnehmenden

kennen die mit der Ausbildung vernetzten Organisationen

kennen den aktuellen Bildungsplan auf Grundlage der Bildungsverordnung
Fachfrau/Fachmann Gesundheit EFZ

haben sich anhand des Ausbildungshandbuchs FaGe auf ihre neue Funktion und
Rolle und die damit verbundenen Aufgaben in der Begleitung, Forderung und
Qualifikation der Lernenden FaGe vorbereitet und/oder das Wissen vertieft

kennen die Dokumente der Lernprozessbegleitung

kennen den Inhalt und Ablauf der Kompetenznachweise Praxis

wissen, wo Sie sich Unterstiitzung und Informationen holen kénnen

Vorbereitung

Der Arbeitsauftrag ist auf der letzten Seite dieser Einladung integriert. Die Teilnehmenden
werden gebeten, die Auftrage im Vorfeld des Fortbildungstages zu erarbeiten. Diese sind
wahrend des Kurses von Bedeutung und erleichtern das Verstandnis.

Datum und Zeit

1.
2.
3.

Ort

Teilnahmemdglichkeit: Donnerstag 11. Februar 2027, von 08.00 — 12.00 Uhr*
Teilnahmemadglichkeit: Montag 7.Juni 2027, von 08.00 — 12.00 Uhr*
Teilnahmemaglichkeit: Dienstag 28. September 2027, von 8.00-17.00 Uhr *

* Bei einer zu geringen Teilnehmeranzahl, behélt sich die OdA GS Thurgau vor,
die Veranstaltung abzusagen.

OdA GS Thurgau, Marktplatz 1, 8570 Weinfelden

Parken
Es stehen keine Gratisparkplatze fur die Teilnehmenden zur Verfuigung.
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Verpflegung
Fur die Verpflegung sind die angemeldeten Personen selbst zustandig.

Mitbringen

Ausbildungshandblicher FaGe der OdASanté BiVo2017/BiVo 2027 (elektronisch
oder physisch) — Bestellmdglichkeit unter www.careum.ch

Bearbeiteter Arbeitsauftrag

Laptop/ Notbook

aktuelles Login OdAOrg und Zuordnung zu mind. 1 lernenden Person fur PIA

Kursleitung
Jessy Teistler, Bildungsverantwortliche, STGAG Kantonsspital Frauenfeld

Kosten
Mitglieder: 100.- CHF
Nichtmitglieder: 150.- CHF

Anmeldung

Die Anmeldungen werden nur online entgegengenommen und nach Eingangsdatum
berucksichtigt und sind erst mit der Anmeldebestatigung der OdA GS Thurgau gultig.
Anmeldeschluss ist jeweils 7 Tage vor Kursbeginn.

Die Anzahl Teilnehmenden ist pro Termin auf maximal 20 Personen beschrankt.

Anmeldung nach Anmeldefrist: Kostenzuschlag von 50.00 CHF
Erscheinen_ohne Anmeldung: Kostenzuschlag von 100.00 CHF

Annullationsbedingungen:

Nach Ablauf der Anmeldefrist fallen bei Abmeldung oder Verhinderung 100% der
Kurskosten an.

Freundliche Grisse

OdA GS Thurgau
Geschéftsstelle
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Arbeitsauftraqg

Ziel

Vorbereitung auf Kursinhalt
Kennenlernen des Bildungsplanes FaGe

Aufgaben

1.

Verschaffen Sie sich auf OdAOrg einen Uberblick und lesen Sie die ,Anleitung OdAOrg*
bis mindestens Seite 9, die Sie unter Dokumente flr Bildungsverantwortliche und
Berufsbildner auf der Startseite finden. Bringen Sie in Erfahrung, in welchem Umfang ihr
Betrieb PiA im OdaOrg nutzt

. Halten Sie spontan und stichwortartig moglichst viele berufliche Handlungssituationen

(Tatigkeiten) aus dem Berufsalltag einer Fachperson Gesundheit aus Ihrem
institutionellen Kontext fest. Notieren Sie Lern- und Arbeitssituationen lhrer FaGe
Lernenden.

Es gibt acht Handlungskompetenzbereiche und 37 Handlungskompetenzen. Die
Ubersicht finden Sie im Ausbildungshandbuch FaGe OdASanté Register E Seite 6 2.3
Qualifikationsprofil. Ordnen Sie nun die unter Punkt 1 notierten Tatigkeiten den
Handlungskompetenzen zu. Beispiel: Vendse Blutentnahme — D 2 (Ausflhren von
medizinaltechnischen Verrichtungen — vendse und kapillare Blutenthahmen durch-
fuhren). Finden Sie zu mdglichst allen Handlungskompetenzen zugehdrige Tatigkeiten.

Lesen Sie den Anhang 2 Register E durch und tberlegen Sie sich die Bedeutung der
Massnahmen zur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutzes. Welche Aufgaben haben
Sie als betreuende Person bei den FaGe Auszubildenden? Was beachten Sie bei der
Einsatzplanung der Lernenden? Welche gesetzlichen Grundlagen mussen Sie bei der
Dienst- und Einsatzplanung beachten?

4. Bringen Sie lhre Erkenntnisse und Fragen mit.
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